
 
L’APAEI du Bocage Virois et de la Suisse Normande est une 

association qui assure une mission d’utilité sociale et d’intérêt 
général dans le secteur médico-social pour répondre aux besoins 

d’accompagnement des personnes en situation de handicap 
intellectuel et de leurs familles. 

 

 

 

 

 

FO-S2-11 Formulaire – Annonce 

 

 
 
 
 
 

 

CDI à temps plein 
Convention Collective Nationale de Travail des Etablissements et Services  
pour Personnes Inadaptées et Handicapées du 15 mars 1966 (CCNT 1966) 

   
Sous la responsabilité de l’équipe de Direction du Pôle Habitat et Vie Sociale et du chef de service de la 

MAS, vous :  

 

- Assurez une veille "active" des personnes, en tenant compte des informations recueillies à votre 

prise de poste en respectant l'intimité de la personne et les consignes institutionnelles, 

- Garantissez les conditions de repos de la personne en l'accompagnant dans ses besoins et demandes 

et en respectant son intimité. Vous participez à la mise en œuvre du projet d’accompagnement 

individualisé, en tenant compte des problématiques individuelles des personnes.  

- Effectuez des soins de bien-être et respectez les protocoles mis en place (changement de position, 

changes, …)  

- Assurez la surveillance des locaux et des équipements et en garantissez la sécurité, en tenant compte 

des informations recueillies à sa prise de poste.  

En fonction du degré de dysfonctionnement, le surveillant de nuit peut :  

 Agir directement, 

 Transmettre l’information à la personne d’astreinte, 

 Prévenir les services d’urgence concernés. 

- Vous assurez une fonction de relais jour-nuit, participez à la mise en œuvre du projet d'établissement 

ou de service et contribuez à la mise en œuvre des projets individualisés des bénéficiaires.  

 

Titulaire de la certification surveillant de nuit. 

Capacités de rédactions de transmissions écrites sur outils bureautiques. 

Connaissance des publics accueillis en MAS et des problématiques liées à l’accueil séquentiel. 

 

 

Rémunération CC66. 

Travail de nuit, week-ends et jours fériés et sur des temps de réunion. 

 
Adresser candidature (CV et lettre de motivation) à : 

Bénédicte LECLERC, Directrice adjointe 
benedicte.leclerc@apaeibocage.fr 

 

(Date limite de dépôt des candidatures le 30/09/2024) 

 

RECRUTE 
Au sein du « Pôle Habitat et Vie Sociale », à la MAS « Les Hauts Vents » 

« 1 surveillant de nuit qualifié (H/F) » 
Poste à pourvoir le 12/10/2024 
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